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FREGUESIA DE CASTELO BRANCO

Anuncio n.° 118/2022

Sumario: Abertura de procedimento concursal comum para assistente operacional.

Abertura de procedimento concursal comum de recrutamento para o preenchimento
de um (1) posto de trabalho em regime de contrato de trabalho
em fungb6es publicas a termo resolutivo incerto — Assistente Operacional

1 — Objeto do procedimento concursal: faz-se publico, considerando o disposto no artigo 33.° do
anexo a Lei Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho,
na sua redagéo atual, adiante designada por LTFP, o n.° 4 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, de
30 de abril, na sua redagao atual, adiante designada por Portaria e ainda o Decreto-Lei n.° 209/2009,
de 3 de setembro, na sua redagao atual, que por deliberagdo da Junta de Freguesia de Castelo
Branco, tomada em reunido ordinaria realizada no dia 07 de margo de 2022, encontra-se aberto
o procedimento concursal comum, para constituicdo de relagdo juridica de emprego publico, na
modalidade de contrato de trabalho em fungbes publicas por tempo incerto, pelo prazo de 10 dias
Uteis a contar da data da publicagédo do extrato deste aviso no Diario da Republica tendo em vista
o preenchimento do seguinte posto de trabalho de Assistente Operacional.

2 — Caracterizagéo do posto de trabalho: o posto de trabalho da carreira/categoria de assistente
operacional visa assegurar o seguinte conteudo funcional: higienizagao no edificado pertencente a
Junta de Freguesia de Castelo Branco, principalmente na “Casa das Aves Marinha dos Agores” e
demais valias, apoio aos visitantes da “Casa das Aves marinhas do Agores”, conhecimento e capaci-
dade de identificacdo da fauna e flora do Morro de Castelo Branco, apoio ao servigo de secretaria e
orgaos da autarquia, habilitagdo de conducgao de veiculos de transporte de passageiros, certificado
de habilitagdo de transporte coletivo de criangas, conhecimento da Lingua inglesa, falada e escrita,
conhecimentos de informatico, na ética do utilizador.

3 — Horario de trabalho: ao trabalhador da carreira de assistente operacional aplica-se o
cumprimento da duragc&o normal de trabalho semanal de trinta e cinco horas, distribuidas por um
periodo de trabalho diario de sete horas, podendo comportar trabalho em dia de descanso semanal,
complementar ou obrigatdrio.

4 — Local de Trabalho: na area territorial da Junta de Freguesia de Castelo Branco, podendo
ser executado trabalho em outros locais do Concelho da Horta.

5 — Remuneragao: o posicionamento remuneratoério do trabalhador recrutado sera numa das
posi¢des remuneratérias da categoria, de acordo com as regras constantes no artigo 38.° da Lei
Geral do Trabalho em Fungdes Publicas, aprovada pela Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, sendo que
a posi¢ao remuneratoria de referéncia é a 4.2 posigao, nivel 4, da carreira e categoria de assistente
operacional, a que corresponde o valor de (euro) 705,46, da Tabela Remuneratéria Unica.

6 — Requisitos de admissao gerais:

a) Ter nacionalidade portuguesa, quando n&o dispensada pela Constituicdo, convengao inter-
nacional ou lei especial;

b) Ter 18 anos de idade completos;

¢) Nao estar inibido do exercicio de fung¢des publicas ou ndo interdito para o exercicio daquelas
que se propde desempenhar;

d) Possuir a robustez fisica e o perfil psiquico indispensaveis ao exercicio das fungdes;

e) Cumprimento das leis da vacinagao obrigatoria.

f) Experiéncia de trabalho em fungbes similares;

g) Capacidade de cooperagao e de trabalho em equipa;

h) Primazia a detentor de habilitagéo legal para a condugédo de veiculos de passageiros, com
certificacéo para Transporte Coletivo de Criancas, sendo que a falta destes requisitos ou a néo
apresentacgdo de prova da possibilidade de substituicdo sdo causa de exclusao;
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i) Os candidatos devem reunir os requisitos referidos até a data limite de apresentacao das
respetivas candidaturas.

7 — Formalizagao das candidaturas: as candidaturas deverao ser formalizadas num prazo de
10 dias uteis, a contar do dia util seguinte ao da publicagao do extrato do presente aviso na Bolsa
de Emprego Publico (www.bep.gov.pt), através do preenchimento obrigatério, sob pena de excluséo,
do formulario de candidatura disponivel na secretaria da Junta de Freguesia de Castelo Branco.

8 — Documentagao — o formulario de candidatura deve ser acompanhado dos seguintes
documentos, sob pena de exclusao:

a) Documento comprovativo da posse das habilitagdes literarias, mediante fotocopia simples
e legivel do certificado;

b) Curriculum vitae atualizado e devidamente desenvolvido e assinado;

c) Fotocopia de documentos comprovativos da frequéncia de agbes de formacgao relacionadas
com o posto de trabalho a ocupair;

d) Fotocopia de documentos comprovativos da titularidade da certificagdo para Transporte
Coletivo de Criancas;

e) Fotocopia de documentos comprovativos da titularidade dos requisitos especificos descritos,
quando aplicavel;

f) As falsas declaragdes prestadas pelos candidatos serdo punidas nos termos da lei.

9 — Para efeitos do disposto no n.° 5 do artigo 11.° da Portaria n.° 125-A/2019, na sua atual
redagéo, informa-se que a publicagéo integral do procedimento concursal sera efetuada na bolsa
de emprego publico, (www.bep.gov.pt) e na pagina eletrénica da Junta de Freguesia de Castelo
Branco (https://www.jfcastelobranco-horta.pt/).

10 de maio de 2022. — O Presidente da Junta de Freguesia, Vitor José da Silva Pimentel.
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